ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMUNEI MARGINEA
Comisia de concurs

Nr. ]1.A59  din 18 decembrie 2014

REZULTATUL
la proba serisi Ia examenul organizat la data de
18 decembrie 2014, pentru pentru ocuparea functiei contractuale de INSPECTOR DE
SPECTALITATE grad profesional debutant — situatii de urgenti, din cadrul
Compartimentului urbanism, administrarea domeniului public si privat si administrativ
din aparatul de specialitate al primarului comunei Marginea, judetul Suceava

Avand in vedere prevederile art. 28 alin (3) ,art.30 alin (3) si alin (4) si art.31 din
Hotdrdrea Guvernului nr. 286/2011 cu modificarile si completirile ulterioare, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, comisia de concurs comunica urmétoarele rezultate la proba
SCrisa.

FN r. Numele si prenumele Dosar nr. Punctajul Rezultatul
ert. candidatului obtinut probei
scrise
l. | BALATCHI MARIUS-IOAN 10.268/12.11.2014 | 67,66 puncte ADMIS
2. | DASCALU IONEL-BOGDAN 10.415/17.11.2014 | 68,66 puncte ADMIS

® Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie in termen de o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului, conform art. 31 din Hotirarea Guvernului nr.
286/2011 cu modificarile gi completérile ulterioare, pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul

bugetar platit din fonduri publice, care se depune la secretarul comisiei de solutionare a
contestatiilor.

" Afisat astizi, 18 decembrie 2014, ora 11, la sediul Primriei comunei Marginea, jud.
Suceava
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMUNEI MARGINEA
Comisia de concurs
Nr. MA6Y  din 18 decembrie 2014

Rezultatul
la proba scrisd la examenul organizat la data de
17 decembrie 2014, pentru pentru ocuparea functiei contractuale de INSPECTOR DE
SPECIALITATE grad profesional II - administrare pajisti , din cadrul
Compartimentului urbanism, administrarea domeniului public si privat si administrativ
din aparatul de specialitate al primarului comunei Marginea, judetul Suceava

Avénd in vedere prevederile art. 28 alin (3) ,art.30 alin (3) si alin (4) si art.31 din
Hotardrea Guvernului nr. 286/2011 cu modificirile si completdrile ulterioare, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul

bugetar platit din fonduri publice, comisia de concurs comunici urmatoarele rezultate la proba
scrisa:

ﬁ\lr. Numele si prenumele Dosar nr. Punctajul Rezultatul
ert. candidatului obtinut probei
scrise
1. | HAPCIUC ION 10.350/14.11.2014 68,66 puncte ADMIS

" Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie in termen de o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului, conform art. 31 din Hotirarea Guvernului nr.
286/2011 cu modificarile i completirile ulterioare, pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul

bugetar platit din fonduri publice, care se depune la secretarul comisiei de solutionare a
contestatiilor.

° Afisat astdzi, 18 decembrie 2014, ora 11, la sediul Primiriei comunei Marginea, jud.
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMUNEI MARGINEA
Comisia de concurs
Nr.11467 din 18 decembrie 2014

REZULTATUL
la proba practicii Ia examenul organizat la data de
17 decembrie 2014, pentru pentru ocuparea functiei contractuale d¢ MUNCITOR
CALIFICAT din cadrul Compartimentului urbanism, administrarea domeniului public
si privat si administrativ din aparatul de specialitate al primarului comunei Marginea,
judetul Suceava

Avind in vedere prevederile art. 28 alin (3) ,art.30 alin (3) si alin (4) si art.31 din
Hotardrea Guvernului nr. 286/2011 cu modificirile si completarile ulterioare, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul

bugetar platit din fonduri publice, comisia de concurs comunics urmétoarele rezultate la proba
Scrisa.

Nr. Numele si prenumele Dosar nr. Punctajul Rezultatul
crt. candidatului obtinut probei
practice
l. | GHELIUC VASILE 10.479/18.11.2014 79,6 puncte ADMIS

Candidatii nemulfumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie in termen de o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului, conform art. 31 din Hotirarea Guvernului nr.
286/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul

bugetar platit din fonduri publice, care se depune la secretarul comisiei de solutionare a
contestatiilor.

" Afisat astazi, 18 decembrie 2014, ora 11, la sediul Primariei comunei Marginea, jud.
Suceava
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMUNEI MARGINEA
Comisia de concurs
Nr.11470 din 18 decembrie 2014

REZULTATUL
la proba practica la examenul organizat la data de
17 decembrie 2014, pentru pentru ocuparea functiei contractuale de MUNCITOR
NECALIFICAT din cadrul Compartimentului urbanism, administrarea domeniului
public si privat si administrativ din aparatul de specialitate al primarului comunei
Marginea, judetul Suceava

Avand in vedere prevederile art. 28 alin (3) ,art.30 alin (3) st alin (4) si art.31 din
Hotarérea Guvernului nr. 286/2011 cu modificirile si completarile ulterioare, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, comisia de concurs comunicd urméitoarele rezultate la proba
SCrisa.

Nr. Numele si prenumele Dosar nr. Punctajul Rezultatul
ert. candidatului obtinut probei
practice
1. | BULIGA CONSTANTIN 10.212/11.11.2014 70 puncte ADMIS

® Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie in termen de o zi
lucritoare de la data afisarii rezultatului, conform art. 31 din Hotirarea Guvernului nr.
286/2011 cu modificarile i completérile ulterioare, pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, care se depune la secretarul comisiei de solutionare a
contestatiilor.

" Afisat astdzi, 18 decembrie 2014, ora 11°, Ia sediul Primdriei comunei Marginea, jud.
Suceava g
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PRIMARIA COMUNEI MARGINEA

Comisia de concurs
Nr. 11472 din 18 decembrie 2014

Plan de interviu
la concursul organizat la data de 17 decembrie 2014, pentru ocuparea functiei contractuale —
Inspector de specialitate debutant - situatii de urgenti , din cadrul Compartimentului
urbanism, administrarea domeniului public si privat si administrativ din aparatul de
specialitate al primarului comunei Marginea, judetul Suceava

I Functia de personal contractual vacanti scoasi la concurs: inspector de specialitate
debutant- situatii de urgenti
2. Data desfasuririi interviului: 22 decembrie 2014, ora 12,00.

3. Locul desfasuririi interviului : sediul Primériei comunei Marginea, jud. Suceava
4. Continutul probei: in cadrul interviului vor fi notate urmétoarele criterii de evaluare:
Nr. Criteriu de evaluare Punqteg
crt. maxim
1. Abilitati si cunogtinte impuse de functie 30
2. Capacitatea de analizi si sintezi 20
3. Motivatia candidatului 10
4. Comportament in situatiile de crizi 20
5. Initiativa i creativitate 20
Total 100 puncte

5. Promovarea interviului: obtinerea unui minim de 50 de puncte;

6. Modalitatea de comunicare a planului de interviu: prin afisare la sediul Primdriei comunei
Marginea.

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu: prin afisare la
sediul Primariei comunei Marginea

8. Modalitatea de contestare: candidatul nemultumit de rezultatele obtinute la interviu poate
formula contestatii, in termen de cel mult o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor.

COMISIA DE CONCURS:
Presedinte: - Sfirnaciuc Dorel

Membri : - Mihalescu Gavril

- Onica Maria

Secretar comisie, - Pomohaci Elena




PRIMARIA COMUNEI MARGINEA

Comisia de concurs
Nr. 11.473 din 18 decembrie 2014

Plan de interviu
la concursul organizat la data de 17 decembrie 2014, pentru ocuparea functiei contractuale —
Inspector de specialitate - administrare pajisti , grad profesional II din cadrul
Compartimentului urbanism, administrarea domeniului public si privat si administrativ din
aparatul de specialitate al primarului comunei Marginea, judetul Suceava

I.Functia de personal contractual vacanti scoasd la concurs: Inspector de specialitate grad
profesional IT — administrare pajisti, grad profesional IT

2. Data desfasuririi interviului: 22 decembrie 2014, ora 12,00.

3. Locul desfasurarii interviului : sediul Primdriei comunei Marginea, jud. Suceava

4. Continutul probei: in cadrul interviului vor fi notate urmatoarele criterii de evaluare:

N Criteriu de evaluare Punc'taj
crt. maxim
I | Abilitati si cunostinte impuse de functie 30
2 Capacitatea de analizi si sintezi 20
3| Motivatia candidatului 10
4 | Comportament in situatiile de criza 20
5 | Initiativa si creativitate 20
6 Total 100 puncte

W

Promovarea interviului: obtinerea unui minim de 50 de puncte;

6. Modalitatea de comunicare a planului de interviu: prin afisare la sediul Primdriei comunei
Marginea.

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu: prin afisare la
sediul Primdriei comunei Marginea

8. Modalitatea de contestare: candidatul nemultumit de rezultatele obtinute la interviu poate
formula contestatii, in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la afisarea rezultatelor.

COMISIA DE CONCURS:
Presedinte: - Sfirnaciuc Dorel

Membri - - Mihalescu Gavril

- Onica Maria el

Secretar comisie, - Pomohaci Elena E




PRIMARIA COMUNEI MARGINEA

Comisia de concurs
Nr. 11.474 din 18 decembrie 2014

Plan de interviu
la concursul organizat la data de 17 decembrie 2014, pentru ocuparea functiei contractuale de
muncitor ealificat din cadrul Compartimentului urbanism, administrarea domeniului public
si privat si administrativ din aparatul de specialitate al primarului comunej Marginea,
judetul Suceava

1.Functia de personal contractual vacanti scoasi la concurs: muncitor - ccalificat
2.Data desfasurarii interviului: 22 decembrie 2014, ora 14,00.
3. Locul desfagurarii interviului : sediul Primdriei comunei Margineaq, Jud. Suceava
4. Continutul probei: in cadrul interviului vor fi notate urmdtoarele criterii de evaluare:

N Criteriu de evaluare Punc_taj
crt. maxim

1. | Abilitati si cunostinte impuse de functie 30

2. | Capacitatea de analizi sl sintezd 20

3. | Motivatia candidatului 20

4. | Comportament in situatiile de criza 20

5. | Initiativa si creativitate 10

Total 100 puncte |

wn

Promovarea interviului: obtinerea unui minim de 50 de puncte;

6. Modalitatea de comunicare a planului de interviu: prin afisare la sediul Primadriei comunei
Marginea.

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu: prin afisare la
sediul Primdriei comunei Marginea

8. Modalitatea de contestare: candidatul nemultumit de rezultatele obtinute la interviu poate

"

formula contestatii, in termen de cel mult” o\ lucrdtoare de la afisarea rezultatelor.

COMISIA DE CONCURS:
Presedinte: - Sfirnaciuc Dorel

Membri : - Mihalescu Gavril

- Onica Maria

Secretar comisie, - Pomohaci Elena




PRIMARIA COMUNEI MARGINEA

Comisia de concurs
Nr. 11.475 din 18 decembrie 2014

Plan de interviu
la concursul organizat Ia data de 17 decembrie 2014, pentru ocuparea functiei contractuale de
muncitor necalificat din cadrul Compartimentului urbanism, administrarea domeniului
public si privat si administrativ din aparatul de specialitate al primarului comunej Marginea,
judetul Suceava

1.Functia de personal contractual vacanti scoass la concurs: muneitor necalificat
2.Data desfasurarii interviului: 22 decembrie 2014, ora 14.,00.
3. Locul desfasurarii interviului - sediyl Primdriei comunei Marginea, Jjud. Suceava
4. g)nginutul probei: in cadrul interviului vor fi notate urmatoarele criterii de evaluare:

Nr. Criteriu de evaluare Pungtag
crt. maxim
1. | Abilitati si cunostinte impuse de functie 30
2. | Capacitatea de analizi si sintezi 20
3. | Motivatia candidatului 20
4. | Comportament in situatiile de criza 20
5. | Initiativa si creativitate 10
Total 100 puncte |
5. Promovarea interviului: obtinerea unui minim de 50 de puncte;
6. Modalitatea de comunicare a planului de interviu: prin afisare la sediul Primdriei comunei
Marginea.
7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu: prin afisare la
sediul Primdriei comunei Marginea
8. Modalitatea de contestare: candidatul nemulfumit de rezultatele obtinute la interviu poate

formula contestatii, in termen de cel mult o

hlucratoare de la afisarea rezultatelor,

)]
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COMISIA DE CONCURS:
Presedinte: - Sfirnaciuc Dorel

Membri : - Mihalescu Gavril “QOMAN,,

- Onica Maria

Secretar comisie, - Pomohaci Elena mﬂij’




