ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MARGINEA

HOTARARE
privind aprobarea «Planului anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2024»
la nivelul Compartimentului de asistentd sociald din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Marginea, judetul Suceava

Consiliul local al comunei Marginea, judetul Suceava.

Avand in vedere :

-referatul de aprobare prezentat de catre domnul Gheorghe Lazar — primarul comunei
nr.2819 din 21.02.2024;

-raportul intocmit de catre Compartimentul de asistentd sociala din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Marginea nr.2827 din 21.02.2024,

-avizul Comisiei pentru Tnvatamant, sénatate si familie, activitati social-culturale, culte
munca si protectie sociala, protectie copii, tineret si sport inregistrat cu nr.3 din 27.03.2024;

-adresa DGASPC a Judetului Suceava nr.98357 din 15.03.2024 —parcurgere proiect
initiat de UAT comuna Marginea;

-dispozitile art.112 si art.118 alin.(1) si (3) din Legea nr.292/2011 privind asistenta
sociald cu modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile art.129 alin.(1) lit.d), alin.(7) lit.b), art.139 alin.(1) si
art.196 alin.(1) lit.a) din OUG nr.57/03.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1 - Se aproba «Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul
2024» la nivelul Compartimentului de asistenta sociald din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Marginea, judeful Suceava conform Anexei, care face parte integrantd din
prezenta hotarare.

Art.2 - Primarul comunei, prin Compartimentul de asistentd sociald, va duce la
Tndeplinire prevederile prezentei hotarari.
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ROMANIA Anexa la
JUDETUL SUCEAVA la HCL nr.21/28.03.2024
CONSILIUL LOCAL MARGINEA

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND
SERVICIILE SOCIALE LA NIVELUL COMPARTIMENTULUI
DE ASISTENTA SOCIALA PENTRU ANUL 2024

Planul anual de actiune privind serviciile sociale la nivelul Compartimentului de
asistentd sociala din cadrul Primariei comunei Marginea, se elaboreazé in conformitate cu
masurile si actiunile prevazute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul
comunei Marginea, conform art.112 alin.(3) lit.(a) si (b) din Legea asistentei sociale nr.
292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale se face cu participarea compartimentul
de asistenta sociala.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat :

. ca urmare a unor schimbari aparute in structura Compartimentului de asistenta sociala;

_ ca urmare a modificarii sau a aparitiei unor acte legislative.

Din perspectiva functionald, acordarea serviciilor de asistent3 sociald este conceputa ca
un sistem de actiuni specifice, care trebuie si asigure realizarea obiectivului sau major:
asistarea persoanelor care, din cauza unor motive de natura economic3, fizica, psihica sau
sociala, nu au posibilitatea sa-si asigure nevoile sociale, sa-si dezvolte propriile capacitati si
competente pentru integrarea sociala.

Planificarea este un proces sistematic prin care Compartimentul de asistentd sociala si
defineste anumite prioritéti esentiale pentru indeplinirea misiunii ei.

Rolul planificarii este de a ajuta institutia sa:

- fsi defineascé obiectivele;

- fsidefineasca priorititile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;

_ identifice masuri concrete de coordonare a activitatilor din cadrul institutiei;

_ clarificam resursele pe care le putem folosi si sa identificam ce actiuni trebuie sa

intreprindem.

Consideratii preliminare:

Tn intocmirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2024 s-a
tinut cont, in primul rénd de scopul Compartimentului de asistenta sociald si anume prevenirea
sau limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizarea sau
excluziune sociala.

Institutia urmareste realizarea scopului prin acordarea de beneficii si servicii sociale.

Cap. | _ BENEFICII SI SERVICII SOCIALE ACORDATE LA NIVELUL
LOCALITATII MARGINEA

1.1.Beneficii previzute in bugetul local

A.indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav

Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav se
acorda conform Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

in conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei noastre este de a monitoriza
atributiile si obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in
vederea ameliorarii situatiei acestora, astfel incat acestia sd primeascé Ingrijire speciald la
nivelul la care situatia lor o cere.

Persoanele cu handicap sunt acele persoane carora, datoritd unor afectiuni fizice,
mentale sau senzoriale, le lipsesc abilit3tile de a desfdsura in mod normal activitati cotidiene,
necesitand masuri de protectie, n sprijinul recuperarii, integrérii si incluziunii sociale. Persoana
cu handicap grav(cu asistent) are dreptul, in baza evaluarii socio- psiho — medicale, la un
asistent personal.



in cursul anului 2023, un numar de 86 persoane cu handicap grav (cu asistent) au
beneficat lunar de drepturile prevazute, din care 50 de bolnavi au angajat asistent personal Si
36 persoane incadrate in grad de handicap grav (cu asistent), cu indemnizatie de insotitor Tn
cuantum lunar de 2079 lei/lunar/bolnav, pe baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a
Persoanelor Adulte cu Handicap Suceava, respectiv de Comisia pentry Protectia Copilului
Suceava.

Tndemniza;ia de concediu pentru anul 2023 pentru persoanele cu handicap grav pe
perioada concediului asistentului personal a fost plitita, sumele fiing asigurate de la bugetul
local al comunei.

Cazurilor prevazute Ia Legea nr.448/2006 aflate in drepturi n unitatea noastrs le sunt
asigurate plata salariilor asistentilor personali si a indemnizatiilor pentruy persoanele cu
handicap grav.

Au fost efectuate verificiri Ia domiciliul persoanelor incadrate in grad grav de handicap
cu asistent personal, in cursul lunii iulie 2023 si ori de cate ori a fost necesar;

in anul 2023 ay fost intocmite un numar de 130 anchete sociale pentru
evaluarea/reevaluarea in vederes incadrarii intr-un grad de handicap $i pentru acordarea
drepturilor cuvenite, conform legii.

S-au Intocmit Rapoarte lunare si semestriale privind situatia asistentilor personali:

S-a intocmit fisa lunara de pontaj a asistentilor personali;

S-a intocmit adresa lunara privind asistentii personali,

Mentiondm c& in prezent avem un numdr de 6 persoane bolnave si/sau incadrate in
grad de handicap aflate Tn institutii specializate de ingrijire ( cdmin spital).

S-au intocmit un numar de 12 anchete sociale pentru Comisia de Expertizd Medicals
Campulung Moldovenesc;

in anul 2023 au fost intocmite un nur. de 13 dosare noi privind acordarea indemnizatiei
de insotitor pentru bolnavul incadrat in grad de handicap si incetarea a unui numar de 13
dosare.

-lunar, asistentii personali prezint3 raport de activitate cu orele efectuate si activitatea
desfasurats;

-$-a intocmit si trimis un numar de 30 dosare pentru adulti cat si pentru minorii cy
dizabilitati prin corespondenta, cétre Comisia de incadrare in grad de handicap, din cadrul
DGASPC Suceava;

-$-a intocmit si transmis catre AJPIS Suceava un numar de 13 cererii in vederea
obtinerii drepturilor pentru acordarea prestatiilor sociale cuvenite dupa defunctul care a avut
grad de handicap.

Acordarea cardului legitimatie de parcare pentru persoanele cu handica

Conform Ordinului Autoritatii Nationale pentru Persoane cu Handicap nr.223/16.07.2007
si a art.40 din H.G. Nr.268/2007 privind Normele metodologice de aplicare a Legii nr.448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap , eliberarea cardurilor-
legitimatie pentru locurile gratuite de parcare pentru persoanele cu handicap se suporta din
bugetul local a fost adoptata HCL nr.5/2017.

Cardul legitimatie de parcare pentru persoanele cu handicap este valabil pe perioada
de valabilitate a Certificatului de incadrare in grad de handicap.

Acest card-legitimatie da drept de parcare gratuitd autovehiculelor care transporta
persoane cu handicap.

S-au eliberat cardurile-legitimatiile la cererea beneficiarului sau la solicitarea
reprezentantului legal, ori de cite ori am fost solicitati.

B. Ajutoare de urgents

Pentru anul 2023 s-au acordat 35 de ajutoare de urgenta in suma de 87,700 lei
si/sau ajutoare de inmormantare in baza Legii nr.416/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Plata ajutoarelor de urgentd s-a suportat de [a bugetul local, sumy aprobata prin
Hot&rare de Consiliul local.



1.2. Beneficii previzute de la bugetul de stat prin AJPIS:

A.Venitul minim garantat

Plata ajutorului social se efectueaza de catre Agentiile Judetene pentru Plati si Inspectie
Sociald. In cursul anului 2023 s-au aflat in platd un numar lunar de 36 dosare de acordare a
venitului minim garantat.

Lunar s-au intocmit:

-tabele cu persoanele beneficiare VMG privind nr.de ore de munca de efectuat;

_borderouri de acordare dosare noi, modificari, reluari, suspendari siincetari dosare
de ajutor social;

-situatii centralizatoare a drepturilor cuvenite, transmise si in programul informatic;

_rapoarte statistice lunare la Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat;

_s-au eliberat un numar de 33 de adeverinte pentru Casa de Asigurari de sanatate;

-s-a afisat lunar tabelul nominal pentru beneficiarii de ajutor social privind orele stabilite
in fisa de calcul.

_lunar s-a transmis datele necesare in vederea eliberarii adeverintelor pentru acordarea
in continuarie a venitului minim garantat, pentru beneficiarii aflati in evidenta Primariei
comunei Marginea, prin adresa catre Agentia Judeteana pentru ocuparea fortelor de munca
Suceava, Agentia locald Radauti.

Au fost Tntocmite fisele de calcul privind venitul minim garantat ori de céte ori a fost
necesar.

in perioada: noiembrie-februarie 2023/2024 s-au solutionat 36 de dosare pentru
incalzirea locuintei pentru beneficiarii de venit minim garantat, conform Legii 226/2021 si a
HGR nr.1073/04.10.2021;

fncepand cu data de 1 ianuarie 2024 a intrat in vigoare Legea nr.196/2016 privind
venitul minim de incluziune, iar Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat si Legea nr.
277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familie au fost abrogate.

Venitul minim de incluziune reprezintd sprijinul financiar acordat de stat in scopul
asigurarii nivelului de trai minimal, astfel cum acesta este definit de art.54 din Legea nr.
292/2011, cu modificarile ulterioare, pentru familiile si persoanele singure aflate in situatie de
dificultate, precum si pentru prevenirea riscului saraciei in randul copiilor si stimularea
participarii acestora in sistemul de educatie. Situatia de dificultate este situatia in care se afla
persoanele care, la un moment dat, pe parcursul vietii, din cauze socioeconomice, de sanatate
si/sau care rezultd din mediul social de viatd, si-au pierdut sau le-au fost limitate propriile
capacitati de integrare sociala.

Pentru a raspunde acestui scop, venitul minim de incluziune se compune din una sau
mai multe din urmatoarele categorii de ajutoare financiare:

a) ajutor de incluziune;
b) ajutor pentru familia cu copii.

in functie de nevoile familiei/persoanei singure, venitul minim de incluziune este insotit
de alte masuri de asistentd sociald complementare, acordate in bani si/sau in naturd, dupa
cum urmeaza:

a) stimulente;
b) facilitdti contributive;
c) alte drepturi complementare.

Sumele aferente venitului minim de incluziune si masurilor de asistentd sociala
complementare se acorda din bugetul de stat si, dupa caz, din bugetele locale.

Pentru situatii de dificultate si pentru prevenirea sau reducerea riscului de saracie si
excluziune sociald ale unuia sau mai multor membri din familie a caror nevoie identificata
constituie o situatie particulara si necesitd interventie individualizatd, se pot acorda ajutoare de
urgenta si/sau ajutoare comunitare, precum si masuri de facilitare a accesului pe piafa muncii,
a accesului la servicii de sanatate si educatie, la servicii sociale si locuire, sustinute din
bugetul de stat, din bugetele locale sau fonduri externe.

Venitul minim de incluziune se constituie din totalitatea sumelor aferente ajutoarelor
financiare care se stabilesc in functie de incadrarea in veniturile nete lunare ajustate realizate
de familie in urmatoarele limite:

a) pentru ajutorul de incluziune, pana la un venit net lunar ajustat de 275 de lei inclusiv, care




se ia in calcul la stabilirea veniturilor cumulate ale familiei;

b) pentru ajutorul de incluziune, pana la un venit net lunar ajustat de 400 de e inclusiv, care
se ia in calcul la stabilirea veniturilor persoanei singure cu varsta de cel putin 65 de ani:

c) pentru ajutorul pentru familia cu copii, pana la un venit net lunar ajustat de 700 de lej
inclusiv.

Conform art. Il din Legea nr. 56/2023, de la data de 1 ianuarie 2024, nivelul venitului
minim de incluziune, respectiv al componentelor acestuia se actualizeazd cu rata medie 3
inflatiei pentru anul 2023,

Nivelul venitului minim de incluziune, respectiv al componentelor acestuia, precum Si
cuantumurile ajutorului pentru familia cu copii se majoreaza anual, din oficiu, incepand cu luna
martie a fiecdrui an, cu rata medie anualéd a inflatiei din anul precedent, indicator definitiv,
comunicat de Institutul National de Statistica. in situatia in care rata medie anualj a inflatiei
are valoare negativd se pastreazi ultima valoare a venitului minim de incluziune si a
cuantumurilor acestuia.

Ajutoarele financiare componente ale venitului minim de incluziune si mdsurile de
asistenta sociald complementare se definesc astfel:

a) ajutor de incluziune - ajutorul financiar acordat familiilor cu venituri situate sub nivelul de
275 lei sau 400 lei in cazul persoanelor singure cu varsta peste 65 ani, pentru asigurarea
necesitatilor zilnice de viat;

b) ajutor pentru familia cu copii - ajutorul financiar acordat familiilor Cu venituri situate sub
nivelul de 700 lei, care au in intretinere unul sau mai multi copii in varsta de pana la 18 ani, in
scopul prevenirii riscului de s3ricie a copilului si stimulrii participarii acestuia in sistemul de
educatie;

c) stimulente - masuri speciale de stimulare pentru participarea pe piata muncii, acordate in
bani sau care reprezints deduceri aplicate veniturilor persoanei:

d) facilitdti contributive - asigurarea in sistemul asigurarilor sociale de sanatate, fira plata
contributiei de asigurari sociale de sdnatate, in conditile prevazute de art. 154 din Legea nr.
22712015 privind Codul fiscal, cu modificsrile $i completarile ulterioare;

e) alte drepturi complementare - transferuri financiare si/sau sprijin in natura, cu scopul de a
facilita incluziunea sociala si prevenirea riscului de excluziune sociala, acordate beneficiarilor
de venit minim de incluziune sau altor categorii aflate Tn situatii deosebite, constand, dupa caz,
in:

(i) plata asigurarii obligatorii a locuintei Tn conditiile Legii nr. 260/2008 privind asigurarea
obligatorie a locuintelor impotriva cutremurelor, alunecarilor de teren si inundatiilor,
republicata;

(i) acordarea de ajutoare comunitare si de urgentd destinate sprijinirii familiei/persoanei
singure pentru depasirea unor situatii de dificultate temporara $i prevenirea sau reducerea
riscului de sdricie si excluziune social3;

(i) accesul la masuri de sprijin financiar pentru promovarea $i sustinerea frecventarii
cursurilor de invatamant, organizate in conditile legii de catre beneficiarii venitului minim de
incluziune;

(iv) masuri de stimulare a ocuparii prevazute de Legea nr. 76/2002 privind sistemul
asigurarilor pentru somaj si stimularea ocupairii fortei de munca, cu modificirile si completarile
ulterioare, precum si alte masuri care s3 conducid la accesul persoanelor beneficiare de venit
minim de incluziune la un loc de munca;

(v) accesul la serviciile sociale disponibile, in functie de nevoile identificate in vederea
depasirii situatiilor de dificultate.

Familiile si persoanele singure beneficiare de venit minim de incluziune, indiferent de
componenta acestuia, fac parte din categoria consumatorilor vulnerabili definiti la art. 4 alin.
(1) lit. a) din Legea nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru
consumatorul vulnerabil de energie, cu modificirile ulterioare.

In perioada noiembrie 2023-decembrie 2023 un numar de 143 de familii/ persoane
singure din comuna Marginea, beneficiare de ajutor social/alocatie pentru sustinerea familiei,
au depus cerere privind acordarea venitului minim de incluziune, conform art. 97 alin.(3) din
Legea nr. 196/2016, cu modificirile si completarile ulterioare.



B. Alocatia de sustinere familiala

Alocatia de sustinere familiald s-a acordat in baza Legii nr.277/2010 cu modificarile si
completérile ulterioare, ca forma de sprijin pentru familile cu venituri reduse care au in
crestere si ingrijire copii in varsta de pana la 18 ani.

Sumele necesare au fost asigurate de la Bugetul de stat, prin Agentia Judeteané pentru
Plati si Inspectie Sociala Suceava .

Avand in vedere faptul ca la sfirsitul anului 2023 erau in platd 195 de titulari, estimam
ca in anul 2024 se va ajunge la un numar de 170 de dosare in plata.

in anul 2023 au fost intocmite un numar de 48 dosare noi privind alocatia pentru
sustinerea familiei si s-au realizat modificari si incetari pentru un numar de 117 dosare ASF.

S-au reevaluat toate dosarele si s-au intocmit anchete sociale la 6 luni sau ori de cate
ori situatia o impune.

C. Ajutorul pentru incélzirea locuintei

Conform Legii nr.226/2021 si a HGR nr.1073/2021 privind masurile de protectie sociala
in perioada sezonului rece, ajutorul pentru incélzirea locuintei se acorda din fonduri de la
bugetul de stat , familiilor si persoanelor singure cu venituri reduse.

Un numar de 386 de familii si persoane singure cu venituri reduse pentru perioada
sezonului rece, noiembrie 2023 - martie 2024 au beneficiat/beneficiaza de ajutor de incalzire
a locuintei cu lemne.

S-au intocmit statele de platd cu persoanele beneficiare de ajutor pentru incalzirea
locuintei cu lemne cit si statele de plata lunare pentru persoanele beneficiare de supliment de
combustibil solizi.

S-au intocmit lunar borderouri, referate si dispozitii cat si anexe la dispozitii privind
acordarea ajutorului pentru incalzirea locuintei cu lemne, energie electrica si supliment de
combustibili solizi.

D. Ajutor pentru copiii cu cerinte educationale speciale

Conform Ordinului  nr.5.574/2011 pentru aprobarea Metodologiei de organizare a
serviciilor de sprijin educational privind copiii cu cerinte educationale speciale (CES) si a
prevederilor Hotararii Guvernului nr.904/2014 pentru stabilirea limitelor minime de cheltuieli
aferente drepturilor prevazute de art.129 , alin.(1) din Legea nr.272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului , sumele destinate copiilor cu C.E.S. se acorda din bugetul
Consiliului Judetean Suceava.

Un numér de 33 copii cu cerinte educationale speciale integrati Tn nvatamantul normal
de masa din unitatiile scolare de pe raza comunei Marginea care au Certificat de orientare
scolara si profesionala cu adaptare curiculard, vor beneficia n anul scolar 2023-2024 de
alocatie zilnica de hrana, pentru zilele de scolarizare. Acestia vor mai beneficia de un cuantum
pentru asigurarea de imbracaminte, inciltdminte, materiale igienico-sanitare, rechizite
/manuale, jucarii, transport, materiale cultural — sportive. -

-S-au intocmit dosare cuprinzind si anchete sociale+factorii de mediu pentru fiecare copil,
pentru obtinerea Certificatului de orientare scolara cu adaptare curriculara din cadrul CJRAE-

-Suceava.

E. Tichete sociale pentru gradinita

Conform Legii nr.248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul prescolar a
copiilor provenind din familii defavorizate , aprobate prin Hotérarea de Guvern nr. 15/2016 , in
scopul stimularii participarii in invatamantul prescolar a copiilor din familii defavorizate $i al
cresterii accesului la educatie a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare prin Legea
49/2020, se instituie stimulentul educational, sub forma de tichete sociale.

Tichetul social se acorda copiilor cu varsta intre 3 si 6 ani provenind din familii
defavorizate si al caror venit lunar pe membru de familie este mai mic de 630 lei/lunar, pentru
familile care au stabilit dreptul la alocatie pentru sustinerea familiei, In baza Ledgi
nr.277/2010, cu modificarile si completérile ulterioare, si fac dovada c& prescolarul este inscris
intr-o unitate de invatdmant si au prezenta zilnica la gradinita.




Finantarea acordarii stimulentului educational se face din bugetul de stat prin sume
defalcate din taxa pe valoarea adaugata , alocate pentru bugetul local.

n anul scolar 2022-2023, s-au acordat un numar de 731 de tichete sociale pentru copiii
care au fost prezenti in fiecare zi in institutia de scolarizare, iar in anul scolar 2023-2024, s-au
acordat pana in prezent un numar de 220 tichete sociale, ce pot fi folosite exclusiv pentru
rechizite, alimente, produse de igiena si Tmbracaminte.

Procurarea de tichete sociale se face de catre Biroul financiar contabil.

Au fost si sunt asigurate accesul la obtinerea tichetelor sociale, conform prevederile
art.8 din Legea nr.248/2015 prin preluarea cereriilor pentru stimulentul educational si
intocmirea referatelor in vederea emiterii dispozitiilor Primarului.

fncepand cu data de 01.01.2021, a intrat in vigoare Legea nr.49/2020 pentru
modificarea si completarea Legii nr.248/2015 privind stimularea participarii in Tnvatamantul
prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate.

Conform art.2 alin.1) din Legea nr.49/2020 pentru modificarea si completarea Legii
nr.248/2015, stimulentele educationale se acord3 copiilor din familiile care au stabilit dreptul la
alocatia pentru sustinerea familiei acordati in baza Legii nr.277/2010 privind alocatia pentreu
sustinerea familiei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent daca familia
se afla in platd acestui drept sau acesta este suspendat.

Pentru anul scolar 2023/2024 estimam un numar de 90-100 copii din familile care
beneficiaza de alocatie pentru sustinerea familiei $i care au copii de varsts prescolarad, care
vor beneficia de tichet social pentru gradinita.

F. Alocatia de stat pentru copii.

Se acordad conform Legii nr.91/1993 republicatd cu modificarile si completarile
ulterioare.Sumele necesare sunt asigurate de la bugetul de stat, prin Agentia Judeteans
Pentru Plati si Inspectie Sociala Suceava.

In cursul anului 2023 au fost inregistrate un numar de 190 cereri pentru acordarea

alocatiei de stat pentru copii.

G.Acordarea tichetelor sociale pe suport electronic pentru nou nascuti
conform O.U.G. nr. 113/2022
In conformitate cu  0.U.G, nr.113/2022, a fost aprobatd Schema nationalad de
sprijin pentru nou nascuti, privind acordarea de tichete sociale pe suport electronic in
valoare de 2000 lei pentru mamele din categoriile cele mai defavorizate.
Au fost sprijinite un numar de 15 mame care au depus cereri si care s-au incadrat
in criteriile legii.

1.3 SERVICII ACORDATE FAMILIILOR SI PERSOANELOR AFLATE iN
SITUATII DE RISC SAU DE EXCLUZIUNE SOCIALA

A. Protectia copilului

Compartimentul de asistentd sociald se ocupa si de respectarea Legii nr.272/2004

privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Prin acesta, sunt propuse diverse masuri de protectie, ca de exemplu plasament
familial, supravegherea specializats la domiciliul parintilor, institutionalizarea sau asigurarea
unui asistent maternal pentru copiii de pe raza comunei Marginea si reintegrarea In familiile
naturale a minorilor care au beneficiat de masuri de protectie.

Propunerile sunt inaintate Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
a Judetului Suceava, care analizeazs situatia minorilor si instituie 0 masura de protectie
speciala fiecarui caz in parte.

Masurile de protectie speciala, instituite pentru copiii aflati in diverse situatii de risc sunt
monitorizate periodic.

Pe raza comunei Marginea, in prezent avem



- un numar de 5 copii aflati in plasament familial la rude pana la gradul al IV — lea si un
copil aflat in plasament la asistent maternal,

- un numar de 23 copii institutionalizati in Centre de plasament;

- s-au Intocmit 58 anchete sociale privind reevaluarea copiilor care beneficiaza de
protectie sociald, plasament de tip familial, maternal sau rezidential.

Prevenirea separarii copilului de familia sa

Evaluarea situatiilor care impun acordarea de servicii si prestatii sociale, intocmirea
planului de servicii, identificarea si evaluarea situatiilor care impun acordarea de servicii si
beneficii sociale pentru prevenirea separarii copilului de familia sa.

Monitorizarea situatiei copiilor aflati in situatie de risc social

Efectuarea de vizite, ori de céate ori este nevoie, la domiciliul famililor cu copii in
intretinere, aflate in situatie de risc social.

Consiliere sociala de specialitate a copiilor cu dificultdti de invatare, cu probleme socio-
afective.

S-au intocmit rapoarte de vizite ori de cite ori a fost necesar, planuri de servicii si
anchete sociale in anul 2023 privind reevaluarea copiilor care beneficiaza de protectie sociala,
plasament de tip familial, maternal sau rezidential.

S-au intocmit un numar de 12 anchete sociale plus rapoarte de monitorizare pentru un
numar de 12 familii/ anul 2023.

Mentinerea serviciilor de consiliere si_informare a solicitantilor, persoanelor
aflate in situatie de risc
Informarea si consilierea solicitantilor asupra drepturilor si obligatiilor acestora, asupra
tuturor serviciilor si prestatiilor disponibile pe plan local si facilitarea accesului la acestea.
- consilierea si informarea persoanelor in situatii de risc social;
- consultanta de specialitate ih domeniul asnstentel sociale si colaborare cu alte institutii
responsabile pentru a facilita accesul persoanelor la dreptun
Informarea asupra drepturilor si obligatiilor acestora, asupra serviciilor si prestatiilor
sociale disponibile pe plan local, asupra situatiilor de risc social, drepturi ale persoanelor cu
handicap, ale persoanelor varstnice.
Colaborarea cu alte institutii responsabile pentru a facilita accesul persoanelor la aceste
dreptun
s-au Tntocmit ori de cite ori a fost necesar referate sociale si dosare in vederea internarii
persoanelor bolnave cronic in institutii specializate, care din cauza boliilor nu pot fi
ingrijiti in familiile lor.
- servicii acordate victimelor violentei in familie si familiilor cu copii in situatie de risc
Compartimentul de Asisten{d Sociald din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Marginea ofera servicii de informare cu scopul reabilitarii i reintegrarii sociale a
victimelor violentei in familie, precum si parintilor copiilor aflati in situatie de risc (de
abandon scolar, de separare de familia natural etc.).

Totodatd, prin HCL nr.15/24.04.2019 a fost constituitd componenta echipei mobile
pentru interventia de urgentd a cazurilor de violen{d domestica, coordonata de catre
secretarul general al comunei si cei patru membri.

Echipa mobila indeplineste atributiile prevazute de Ordinul MMPS nr. 2525/2018.

Mentinerea rolului SPAS Marginea de autoritate tutelara la nivel local

-Spijin in vederea instituirii curatelei/tutelei.

intocmirea anchetelor sociale pentru judecdtorie sau notarul public, n vederea
instituirii curatelei/tutelei pentru minori si persoane lipsite de discerndmant sau care datorita
problemelor de sanatate nu se pot reprezenta singure.

-Sprijin pentru parinti aflati in situatie de divort si stabilire pensie intretinere.

Intocmirea anchetelor sociale pentru divort si stabilire pensie de mtretmere

-S-au intocmit in anul 2023 un numar de 50 anchete sociale pentru instantele

judecatoresti si politie;




Aplicarea prevederilor legale privind protectia si _promovarea drepturilor
copilului.

Asigurarea accesului operativ la dreptul prevdzut de Legea nr.166/2012 privind
aprobarea OUG nr.124/2011, care reglementeazs acordarea de beneficii de asistents socials.

-S-au intocmit Tn anul 2023 un numar de 25 anchete sociale in vederea aplicarii
OUG.nr.166/2022 privind unele masuri de compensare a pretului la energie acordat ca sprijin
persoanelor vulnerabile din fonduri externe nerambursabile.

Conform Ordonantei de urgentad nr.111/2010 privind concediu si indemnizatia lunar
pentru cresterea copiilor pana la varsta de 2 ani, respectiv 3-7 ani pentru copilul cu handicap,
cu modificarile si completarile ulterioare, au fost primite in anul 2023 un numar de 144 de
dosare, pentru beneficiarii care au solicitat si s-au Tncadrat, ulterior fiind inaintate pe baza de
borderou catre Agentia Judeteans de Prestatii si Inspectie Sociala Suceava.

Asigurarea platii se face de cétre bugetul de stat AJPIS Suceava.

Asigurarea accesului familiilor la Programe Nationale pentru copii si tineri.

-primirea de cereri pentru acordarea de sprijin financiar elevilor care beneficiazi de
protectie sociald ,,Bani de liceu ,, si burse sociale pentru elevi si studenti.

In anul 2023 au fost intocmite un numar de 104 de anchete sociale pentru burse sociale
Si pentru acordarea sprijinului financiar prin programul «Bani de liceuy:

Asigurarea platii se face de citre bugetul de stat si Ministerul educatiei.

Monitorizarea periodicd a cazurilor de copii cu pirinti plecati in_striinitate
conform Ordinului ANPDC NR. 219/2006 .

in anul 2023 au fost eliberate un numar de 18 Dovezi privind notificarea Primariei, in
baza declaratiei parintelui care urmeaza si mearga la munca in strainatate pe o perioada
scurta de timp, conform art.104 din Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicata.

in baza HG nr.691/19 august 2015 au fost intocmite 50 in anul 2023 de Fisele de
observatie privind monitorizarea modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la
munca in strainatate.

In anul 2023 au fost intocmite trimestrial, Fisele de monitorizare si raportate cétre
DGASPC Suceava, reprezentand numéarul de copii cu parinti plecati la munc3 in strainatate,
conform datelor solicitate de catre noi de la fiecare unitate scolard de pe UAT comuna
Marginea , judetul Suceava.

Anexam al&turat, distributia copiilor ai caror parinti sunt plecati la munca in strainitate
pe grupe de varsta, conform Fisei trimestriale de monitorizare pentru trimestrul al-IV-lea , anul

2023:

'F 3. 0-2ani| b. 36ani | c 7-9ani [d.10-13ani |e 14-17ani |

. - | - ] 4 ; 3 ) ]

Numar de copii ai caror parinti sunt | ~ Distributia pe sexe —‘

‘ plecati la munca in strainatate i W | —
F |

L | | . .

| 12 | 6 | 6 ]

Monitorizarea si sprijinirea a cazurilor de copii aflati in situatii de risc si/sau copii
cu_dizabilitdti din__cadrul UAT comuna Marginea, conform Ordinului comun
nr.1985/1305/5805/2016.

in  completarea Raportului anual de activitate, prevazut in Ordinul comun
nr.1985/1305/5805/2016, s-a intocmit Dispozitia nr.63/12.02.2020 privind desemnarea
Responsabillilor de caz (RC) pentru copiii aflati in situatie de risc si/sau copiii cu dizabilitati de

pe UAT Marginea, judetul Suceava;




- s-au afisat la loc vizibil informatiile referitoare la intocmirea dosarelor, iar familiile au fost
informate cu privire la faptul ca evaluarea copilului se face doar in baza unei programari
prealabile ;

. s-aintocmit o baza de date cu toti copiii cu dizabilitati din comunitate;

_  s-au intocmit dosare personale pentru fiecare copil aflat Tn situatie de risc si/sau copiii
cu dizabilitati;

- se urmareste aplicarea Planului de abilitare-reabilitare si intocmirea Rapoartelor de
monitorizare a copilului cu dizabilititi, document ce se pastreaza la dosarul ficecarui
copil;

- pentru evaluarea initiala a copiilor cu dizabilitati si/sau CES la prima incadrare sau
orientare scolara/profesionald, parintii au fost si sunt informati cu privire la drepturile si
identificarea situatiilor de urgenta;

- pentru evaluarea sociald a copiilor cu dizabilitati si/sau CES, s-a intocmit ancheta
sociala si anexa cu factorii de mediu;

- parintii au fost indrumati pentru inscrierea la medicul de familie;

- copiii au fost programati , de catre Serviciul de Asistenta sociald din cadrul Primariei
comunei Marginea, la Serviciul de Evaluare Complexa a Copilului cu Dizabilitati sau
Serviciul de Evaluare si Orientare Scolara si Profesionald, in vederea evaluarii,

_ se va urmari monitorizarea Planului de Abilitare Reabilitare pentru copiii din familie si
implicit incheierea Contractelor cu familia si a Rapoartelor de monitorizare;

- se acorda sprijin parintilor /reprezentantului legal cu privire la identificarea serviciilor de
recuperare/abilitare — reabilitare, facilitarea accesului la serviciile cuprinse in Planul de
abilitare — reabilitare, participarea la identificarea masurilor de sprijin pentru
promovarea educatiei incluzive;

_  se efectueazi vizite de monitorizare la domiciliul copilului la solicitarea managerului de
caz din cadrul Serviciului de evaluare Complexa a Copilului cu Dizabilitati;

- se colaboreaza/notifica cu managerul de caz de la Serviciului de Evaluare Complexa a
Copilului cu Dizabilitati din cadrul DGASPC - Suceava, in vederea reevaluarii
complexe privind incadrarea intr-un grad de handicap sau ori de cate ori situatia o
impune.

- Conform Ordinului comun s-au intocmit o data la 6 luni pentru un numar de 46
copii/dosare, Rapoartele de monitorizare pentru fiecare copil incadrat in grad de
handicap si/sau CES si au fost trimise catre Serviciul de Evaluare Complexa pentru
Minorii cu Dizabilititi din cadrul DGASPC Suceava;

- S-au intocmit Contracte cu familia pentru dosarele noi.

Mentiondm c& in cadrul UAT comuna Marginea, in prezent avem un numar de 15 copil
incadrati intr-un grad de handicap grav(cu asistent), accentuat si mediu, precum si copii care
au si/sau numai Certificat de orientare scolara cu arie curriculara catre Tnvatdmantul normal de
masa.

Ordinul 219/2006 privind instiintarea Serviciului_de asistentid sociala de catre
parinti, cu privire la intentia de a pleca la munca in striinitate (notificare).

Servicile publice de asistenta sociald organizate la nivelul municipiilor si oraselor,
denumite in continuare SPAS, persoanele cu atributii de asistentd sociald din aparatul
propriu al consiliilor locale comunale din unitatea administrativ-teritorialda unde se afla copilul,
vor intocmi un raport de evaluare initiala (RE/) pentru fiecare copil identificat in una dintre
situatiile prezentate mai sus.

Proiect Finantat in cadrul Programului _operational Ajutorarea persoanelor
dezavantajate 2019 - 2021 din fondul de ajutor european destinat celor mai
dezavantajate persoane.

La nivelul UAT - din comuna Marginea au beneficiat un numar de 996 persoane, de
pachete cu produse de igiena Si pachete de produse alimentare, conform prevederilor art.3 si
art.4 din Ordonanta Guvernului Romaniei nr.84/2020 privind stabilirea unor masuri necesare
in vederea implementarii Programului Operational Ajutorarea Persoanelor defavorizate —
POAD.

Beneficiaza de acest proiect persoanele carora le este stabilit, prin dispozitie scrisa a
primarului, dreptul la un venit minim garantat acordat in baza Legii nr.416/2001 privind venitul




minim garantat, dreptul la alocatie pentru sustinerea familiei acordat in baza Legii
nr.277/2010 si persoanele aflate temporar in situatii critice de viata, respectiv victime ale
calamitatilor, persoane dependente, definite conform prezentei hotarari, si in alte situatii
asemanatoare stabilite prin anchetele sociale si care se afla in situati deosebite de
vulnerabilitate.

Acordarea de sprijin persoanelor aflate temporar in situatii critice de viatd se va realiza
numai in cazul in care exista stocuri de pachete cu produse, dupi epuizarea distribuirii pentru
categoriile anterioare acesteia, previzute la lit.a) si b).

Pachetele de alimente si produsele de igiena se ridica personal de catre destinatarii finali
prevazuti la art.3 alin.(1) de la centrele de distribuire ale unitatilor administrativ-teritoriale in a
caror raza teritoriala isi au domiciliul, pe baza actului de identitate.

Cap.ll. SERVICII SOCIALE
Il.1.Admnistrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale.

A. Serviciile sociale existente la nivel local

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:
A- Bugetul de stat;

B- Contributii persoane beneficiare:

C- Alte surse.
| Nr. ‘ Cod serviciu "Denumirea‘Capacitat \' Grad Bugetele estimate pe surse de 7
crt. | social, conform | serviciului e | de finantare, pentru serviciile sociale ,
| Nomenclatorului | social ‘ocupar| existente: |

| | serviciilor sociale e |Buget]| Buget|' A | B | C |
| | | | local || judetean|

_ . |
! : :
HEEE R s
SV | | | | | [ I |
Total| i -|-|-|-'-J'--|‘--|
L — | | | | | | |
B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate:
Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:
A - Resurse umane necesare (personal de specialitate, de ingrijire si asistents;
personal gospodarie, intretinere — reparatii, deservire);
B - Justificare;
C - Buget local;
D - Buget judetean;
E — Bugetul de stat;
F — Contributii persoane beneficiare:
G - Alte surse;
H — Nr.locuri (in paturi).
| Denumire | Cod | Categorie | Capacitate _|'"Ca—pacHe__A_| Bugetele estimate pe surse de finantare, |
S_erviciu | servipiu _beneficiari| necesara ‘ clédire/ | pentru serviciile sociale propuse pentruafi“
social propus| social | spafiu | | infiintate:-lei- I
‘ i necesar ‘ ||
-mp.. |
| | | | | e ToTETF ]
| TN [H I !

|
| | | benef/zi| | L |
| Serviciul de‘ 8899CZ- | Persoane 15
Asistenta PN-V  |defavorizate
Comunitars | dincomuna| ‘




' Marginea | ] ‘ "|

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr.292/2011, cu modificérile si completarile ulterioare,
pentru realizarea obiectivului operational de actiune prevazut.

Se aplica si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitati nonprofit
de interes general, in baza Legii nr.350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din
fonduri publice alocate pentru activititi nonprofit de interes general, cu modificarile si
completarile ulterioare.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute
de lege, in baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor
romane cu personalitate juridica, ce infiinteaza si administreaza unitati de asistenta sociala, cu
completarile ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local:

b)..o—

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitétilor de asistenta social pentru care se
pot acorda subventii;

3. Bugetul estimat al programului de subventionare----.

La nivelul UAT Marginea sunt asociatii, fundatii si culte recunoscute de lege, in baza
Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociafilor si fundatilor romane cu
personalitate juridica, care infiinfeaza si administreaza unitati de asistenta sociala si care pot
primi subventii.

Bugetul estimat pentru infiintarea, functionarea si licentierea Serviciului de Asistenta
Comunitara se referd in special la cursuri de perfectionare pentru personalul SAC si instruire
pentru asistentii personali, astfel: cursuri de perfectionare si sesiuni instruire pentru un numar
de 50 asistenti personali.

Capitolul 1.2 - Planificarea activitdtilor de informare a publicului cu privire la
serviciile sociale existente la nivel local/judetean in conformitate cu prevederile art.6 din

HG nr.797/2017:

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet/se
afiseaza la sediul Primariei comunei Marginea:
a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;
b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local;
c) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de
cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind
costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. — se
actualizeaza cel putin lunar;
d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale Marginea, acordate de furnizori publici ori privatj;
i) Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor
sociale acordate de acestia - se actualizeaza ori de cate ori este necesar:
e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitati administrative-teritoriale —se actualizeazd cel putin
trimestrial — la nivelul comunei Marginea nu avem astfel de servicii.
2. Activitati de informare a publicului, altele decét activitatea de informare a beneficiarului
1 cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaluarii
initiale, a anchetelor sociale, sau a activitatii de consiliere:
- Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina de internet a Primariei




comunei Marginea, la sectiunea destinatd Compartimentului de Asistentd Socialad si/sau se
afiseaza la sediul Primariei ;

a)Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale — este publicatd pe pagina de internet a
Primariei comunei Marginea, la sectiunea destinata Compartimentului de Asistenta Sociald, se
actualizeaza prin hotarare a consiliului local si se publica pe pagina de internet

b)Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local — se aproba anual prin hotérare a consiliului local, se publicd pe pagina de
internet a Primariei comunei Marginea, la sectiunea destinatd Compartimentului de Asistentd
Sociala ;

c)informatii privind serviciile sociale disponibile Ia nivelul unitatii administrativ- teritoriale,
acordate de furnizori publici ori privati;

d)Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale
acordate de acestia;

3. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Compartimentului de specialitate:

4. Activitati de informare cum ar fi: constientizarea si sensibilizarea publicului privind
riscul de excluziune social, respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de
asistenta sociald, mediere social3, etc.;

5. Mesaje de interes public transmise prin presa si mediul online.

lucreaza in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionald continua in vederea cresterii

...................................... FomSrmeremmsseamn e e TRl L Y v e L vl VG Py

performantei personalului din structurile propriifinstruire etc.:

| Nr. persoane |Buget estimate lei
| | | 1]
|_Personalul de specialitate | 2 ] - ]
b)Cursuri de calificare:

Nr. persoane |Buget estimate leil
Personal cu formare de nivel 1 - T
‘ mediu J ]

c)Sesiuni de instruire pentru:

c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate-nu avem:

c.2. asistentii personali;

¢.3. Tngrijitori informali ( membrii de familie care locuiesc impreuna cu beneficiarul de
servicii sociale sau au grija de acesta in afara perioadelor in care activeaza ingrijitorii

formali);
C.4. voluntari. Primaria comunei Marginea, nu are in derulare programe de voluntariat.

Nr. persoane Buget estimate lei |

" Asistentii 50 | 20.000 |
| personali

Capitolul V:

1. Obiective

Pentru anul 2024, Primaria comunei Marginea prin _Compartimentul de Asistenta
Sociala fsi propune urmatoarele obiective:

Obiectiv nr.1

Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activitatile de asistenta sociali in

localitate:

- Infiintarea si actualizarea continua a unei baze de date care s3 cuprinda informatii
privind beneficiarii de prestatii si de servicii sociale (date de contact, varsta, nivel de
pregatire scolara si profesionald, adrese de domiciliu etc.), date privind beneficiile
acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenta, ajutoare pentru Tncalzirea locuintei




cu lemne, alocatii pentru sustinerea familiei), cuantumul si data acordarii acestora,
servicile de informare si consiliere, precum si alte informatii relevante pentru
actualizarea acestor evidente.

Obiectiv nr.2.

_Eficientizarea activitatii privind acordarea beneficiilor _sociale care intrd in

atributiile Compartimentului de Asistenta Sociala:

- angajarea unui asistent comunitar n cadrul Compartimentului;

_ consultarea persoanelor din cadrul serviciului care au atributii n domeniu

- stabilirea sarcinilor

- actualizarea fiselor de post

- actualizarea procedurii de lucru

- desemnarea responsabilitatilor

- aducerea la cunostintd si Tnsusirea procedurii de catre persoanele cu atributii in
domeniu.

Obiectiv nr.3

Imbunatitirea continua a calititii serviciilor sociale care se va realiza prin:

-evaluarea continu3 a personalului si a nevoilor de formare profesionala a acestora;

-intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionala in functie de nevoile
personalului, de schimbdrile legislative si tinand cont de nevoile existente in comunitate;

-asigurarea unor servicii sociale de calitate adaptate nevoilor comunitétii, prin calificarea

continua a personalului;

-folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului i

beneficiarilor; '

-sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care sa le promoveze

interesele;

-monitorizarea si evaluarea continué a calitétii serviciilor furnizate prin stabilirea unor

indicatori in acest sens;

_ acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de
prioritatile identificate in urma evaludrii si monitorizarii
Obiectiv nr.4
Promovarea participdrii_si__colaborarii _intre toti factorii _implicati in

domeniul social, ce se va realiza prin:

-identificarea potentialilor parteneri din comunitate si inaintarea de propuneri de

colaborare;

-incheierea de conventii de parteneriat;

-crearea unei retele de sustinere pentru persoanele aflate in nevoie, prin implicarea mai
multor factori din comunitate (familie, Consiliul Comunitar Consultativ, institutii,
organizatii etc.) in rezolvarea problemelor acestora;

-organizarea unor intalniri si dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari, reprezentanti

ai institutiei si alte persoane interesate.

Obiectiv nr.5
Promovarea preventiei ca misuri de importantd majora in activitatea de asistenta
sociald, concretizata prin:

_Identificarea nevoilor celor mai vulnerabile persoane din categoria beneficiarilor de venit
minim garantat, alocatie pentru sustinerea familiei si ajutor de incalzire, respectiv: persoane
varstnice/persoane inapte de munca ce se confrunta cu o stare de sanatate precara si cu lipsa
resurselor financiare necesare respectérii prescriptilor medicale/care necesita diverse servicii
sprijin; copii de varsta scolaré care nu sunt nscrisi intr-o forma de invatadmant/aflati in situatie
de risc de a abandona scoala/ inregistreazd un numar crescut de absente/copiii fara
identitate/persoane/familii care locuiesc in conditii accentuat precare, conform art.40, alin.(2)
din Legea nr.292/2011 Legea asistentei sociale;

- |dentificarea persoanelor/nevoilor sociale pe baza datelor colectate cu ocazia efectuarii
anchetelor sociale, consilierea acestora si prezentarea oportunitatilor de sprijin, in conformitate
cu legislatia specificd in domeniul asistentei sociale-cum ar fi cele de hrana, igiena personala
si a locuintei, facilitarea acccesului la servicii medicale etc., acoperite prin intermediul
serviciilor socio-medicale clasice (asistentd sociald, ingrijire la domiciliu, asistentda medicala,




recuperare medicald dupi caz, sprijin financiar de [a bugetul local/stat, institutionalizare dupa
caz), precum $i masurile abordate in cazurile tuturor categoriilor de persoane vulnerabile
identificate, conform art.40 alin.(1) —(2) din Legea nr. 292/2011 Legea asistentei sociale;
-informarea si consilierea persoanelor aflate in dificultate:
-implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate n activitati de
preventie.
Obiectiv nr.6.
Promovarea participarii si colabordrii intre toti factorii implicati in domeniul social

- Tincheierea de conventii de parteneriat :

- Crearea unei retele de sustinere, pentru persoanele aflate Tn nevoie, prin implicarea cat
mai multor factori din comunitate (familie, institutii, organizatii, biserica) in rezolvarea
problemelor acestora:

- organizarea unor intalniri si dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari, reprezentanti
ai institutiei si alte persoane interesate;

Obiectiv nr.7.
Promovarea preventiei ca misurs de importanti majora in activitatea de asistents
sociald

- Identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social:

- Informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc social;

- Implicarea partenerilor si a altor factori interesati  din comunitate in activitati de
preventie.

Obiectiv nr. 8.
Promovarea bunelor practici in domeniul asistentei sociale §i contributia Ia
perfectionarea acestui domeniy

- Crearea de metodologii de lucru flexibile in domeniul asistentei sociale si contributia Ia

O pregatire continua in acest domeniy.

2. MONITORIZAREA
Monitorizarea Planului anual de actiune (2024) se va face urmarind o serie de indicatori.

In functie de acesti indicatori, se va constata in ce masurd au fost atinse obiectivele pe care si
le-a stabilit Compartimentul de Asistenta Social din cadrul Primariej comunei Marginea.

3. INDICATORI

Indicatorii folositi in scopul monitorizarii au fost stabiliti in functie de actiunile propuse in
Planul anual de actiune pentru 2024.

Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua Tn considerare urmatorii
indicatori:

- Prevenirea si combaterea sariciei si a riscului de excluziune socialg;
- masuri de Imbunitatire a calitatii vietii beneficiar
- stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu publicul in functie de nevoile aparute.

Aplicarea Planului anual de actiune se va face in conditiile monitorizarii nevoilor
beneficiarilor de asistenta sociald, conform legislatiei in vigoare.

Atingerea obiectivelor din Planul anual de actiune privind masurile de asistenta socialg
se realizeaza conform bugetului de venituri si cheltuieli, in care sunt cuprinse sumele alocate
pentru Compartimentul de asistenta social in anul 2024,

Prezentul Plan de actiune privind dezvoltarea serviciilor sociale pentru anul 2024 este
adus la cunostintd personalului, a partenerilor, a comunitatii si a altor factori interesati.

Fiecare persoana implicata in acordarea de servicii sociale va avea acces Ia un exemplar
al Planului de actiune privind serviciile sociale la nivel de UAT - Marginea, pentru
modificarea si completfageg__céruia va putea face propuneri.
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